
OFFRE D’EMPLOI
Chargé.e demission inclusion numérique

CDD - 6mois

CONTEXTE

Depuis plus de 20 ans, le GIP Pays et Quartiers de Nouvelle-Aquitaine (PQN-A) est le centre de
ressources Etat / Région Nouvelle-Aquitaine consacré au développement territorial. PQN-A se
caractérise par un positionnement transversal à la fois sur des questions « urbaines » et «
rurales » avec une action ciblée en direction des territoires vulnérables. Sa mission l’amène à
travailler au profit des acteurs locaux dans le cadre de politiques de développement rural ou de
celui de la politique de la ville.

Au sein du GIP, un pôle cohésion permet de déployer des programmes d’actions dans les
domaines des démarches territoriales pour l’emploi, de la politique de la ville, et de l’inclusion
numérique, domaine sur lequel porte cette offre d’emploi.

Cette thématique était portée jusqu’au printemps 2024 en partenariat avec Hubikoop, le hub
régional de l’inclusion numérique. Suite à l’arrêt de l’activité de ce hub, et dans l’attente de la
redéfinition d’un portage pérenne des missions de hub, PQN-A poursuit ses engagements pris
vis-à-vis des territoires et les actions en cours soutenues par la Région, l’Etat et la Banque des
territoires.

C’est dans ce contexte que le GIP cherche à renforcer l’équipe dédiée à l’inclusion numérique
pour poursuivre à déployer son programme d’action, et plus particulièrement les travaux de
veille, de capitalisation des savoirs, de valorisation des expériences et d’animation du réseau
d’acteurs de l’inclusion numérique. A cet effet, PQN-A souhaite procéder au recrutement d’un
ou une chargé(e) de mission inclusion numérique, pour une durée de 6mois.

MISSIONS

Sous l'autorité de la responsable du pôle cohésion et en collaboration avec le chargé demission
inclusion numérique, le ou la chargé(e) de mission devra soutenir le déploiement des actions
inscrites au programme d’actions inclusion numérique. Dans le détail, ses missions
consisteront à :

● Assurer une veille et préparer la lettre d’information mensuelle,
● Contribuer à l’organisation et le cas échéant à l'animation des groupes de travail,

web-conférences, rencontres régionales, visites sur site, etc…
● Mobiliser différentes techniques d’animation pour faciliter le travail des groupes

d’acteurs,
● Produire et rédiger des contenus pour alimenter les outils numériques de

communication du centre de ressources,
● Réaliser des fiches expériences permettant de valoriser des démarches inspirantes,



● Participer pour le compte du centre de ressources à des temps de travail partenariaux
sur les territoires,

● Participer à la vie du GIP.

PROFIL RECHERCHE

● Motivé par une volonté d’agir dans le champ des politiques publiques, du bien commun,
du développement territorial en favorisant le partage entre acteurs,

● Dynamique et organisé, vous faites preuve d’un excellent relationnel,
● Doté de qualités rédactionnelles, vous connaissez les outils de communication (web,

réseaux sociaux…),
● Formation supérieure dans l’un des domaines reliés à l’inclusion numérique ou aux

politiques publiques de cohésion sociale et territoriale (Sciences politiques, sociologie,
aménagement, géographie, développement territorial),

● Capacité à travailler en équipe, maîtrise des principes de reporting,
● Connaissance du fonctionnement des collectivités locales et des services de l’Etat,
● Déplacements réguliers en Nouvelle-Aquitaine et ponctuels en France.

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES :

Date limite de candidature : 31 août 2024

Entretiens de recrutement : septembre 2024

Date de prise de poste souhaitée : avant le 1er octobre 2024

Type de contrat : CDD

Durée : 6 mois

Lieu : Pays et Quartiers de Nouvelle-Aquitaine, Darwin Eco Système, 87 Quai des Queyries,
33100 Bordeaux

Rémunération : 2 240 € brut mensuel

POUR TOUT RENSEIGNEMENT :

Laurence LIÉGEOIS, responsable du pôle cohésion

Tel : 07 56 36 28 14 / Mail : laurence.liegeois@pqn-a.fr

POUR CANDIDATER : Vous pouvez adresser une lettre demotivation et un CV à l’attention de
Jonathan DELPECH, Directeur aux adresses suivantes : contact@pqn-a.fr en copie
jonathan.delpech@pqn-a.fr et laurence.liegeois@pqn-a.fr
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