
DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE 
ET EMPLOI

La DREETS Nouvelle-Aquitaine 
organise, avec PQN-A et l’AFPA, 
un groupe de travail destiné 
aux coordinateurs des Cités de 
l’emploi, afin de restituer l’étude 
menée par l’AFPA en 2025 sur 
les démarches 
d’aller-vers, d’en partager 
les enseignements et 
d’échanger sur les 
prolongements possibles.

DÉVELOPPER L’ALLER 
VERS GRÂCE AUX 
MODES DE FAIRE DES 
CITÉS DE L’EMPLOI

27 FÉV
Groupe de travail

PUBLICATION : 
Étude produite par l’AFPA 
et article de restitution 
produit par PQN-A.

Dans le prolongement de l’étude 
sur le rapport des jeunes au 
travail dans les QPV, diffusée fin 
2025, PQN-A propose en 2026 
de réunir des équipes locales 
dédiées à l’emploi afin de 
passer à l’action en réalisant un 
diagnostic des profils de jeunes 
présents sur leur territoire et 
en coconstruisant des priorités 
d’actions adaptées.

ADAPTER SON ACTION 
AUX ÉVOLUTION DU 
RAPPORT AU TRAVAIL
DES JEUNES SEPTEMBRE À NOVEMBRE

2 Séminaires infra  
régionaux 

PUBLICATION : 
Kit méthodologique pour 
inciter les territoires à 
s’engager dans cette 
démarche. 

GOUVERNANCE

PQN-A, centre de ressources politique 
de la ville (CRPV), accompagne les 
décideurs et acteurs de la politique de 
la ville de Nouvelle-Aquitaine. Il a pour 
objectif de contribuer à l’amélioration 
des pratiques et à la qualité des projets, 
au profit des habitants des quartiers. 
Cet accompagnement se traduit par 
l’ensemble des activités présentées 
ici, organisées par thématique. En 
parallèle, PQN-A réalise une veille et 
une information aux acteurs, développe 
des partenariats avec des partenaires 
clés et répond à des demandes ciblées. 

 LAURENCE LIÉGEOIS 
 Responsable du pôle Cohésion 

T. 07 56 36 28 14 
laurence.liegeois@pqn-a.fr

DOMITILLE BRAX 
Chargée de mission

lutte contre le décrochage scolaire 
T. 06 31 26 44 23

domitille.brax@pqn-a.fr

POLITIQUE
DE LA VILLE

 CHARLIE DELORME 
  Chargée de mission Politique de la ville  

T. 07 57 00 54 59 
charlie.delorme@pqn-a.fr

PRÉPARER L’ÉVALUATION INTERMÉDIAIRE 
DES CONTRATS DE VILLE
PQN-A propose d’outiller les copilotes pour mieux observer les 
quartiers grâce aux données disponibles et anticiper l’évaluation 
intermédiaire des contrats de ville prévue en 2027.

 Atelier de prise en main de Hublot, plateforme des 
données des QPV

7 MAI ET 23 JUIN
ACCUEILLIR LES NOUVEAUX 
EXÉCUTIFS SUR LA POLITIQUE 
DE LA VILLE

Dans le contexte de la période post élections 
municipales de 2026, PQN-A accompagne les 
nouveaux élus en charge de la politique de la ville 
et des délégations associées dans la prise en 
main des sujets liés aux quartiers prioritaires.

8 JUIN À 16H
Webinaire - La politique de la ville : 
fondements, évolutions et enjeux 
des contrats de ville 2024-2030

FAIRE VIVRE 
LA PARTICIPATION CITOYENNE 
PQN-A souhaite appuyer les territoires dans l’amélioration 
et la poursuite de leurs modes de faire en matière de parti-
cipation citoyenne, en leur faisant découvrir des initiatives 
existantes et en les initiant à des démarches participatives 
qui remettent les habitants les plus précaires au centre des 
projets qui leur sont destinés. 

APPEL A CANDIDATURES
pour sélectionner un territoire accompagné par PQN-A pour 
mener une démarche participative de croisement des savoirs 
et des pratiques avec des habitant(e)s de QPV  (juillet 2026).

DE JANV À MAI
Cycle de webinaires sur la participation citoyenne avec le 
réseau national des CRPV
- Classes populaires et politique : Mal-représentées, donc 
maltraitées ? Inégalité de représentation politique et inégali-
tés de traitement des classes populaires dans les politiques 
publiques - 22 janvier 2026
- Acceptation de l’altérité sociale dans l’activité démocra-
tique - 19 mars 2026
- Pluralité, autonomie et reconnaissance des initiatives dé-
mocratiques aux yeux des institutions - 19 mai 2026

PUBLICATION : 
“Guide méthodologique d’évaluation des contrats de ville” (décembre 2026)

Inscrivez-vous à notre lettre 
d’information «Point de 
convergence» dédiée aux 
acteurs de la cohésion sociale 
et à nous contacter.

PROGRAMME
2026

Téléchargez notre programme 
complet en pdf

Consultez l’agenda en ligne
(mise à jour régulière)

COPILOTER ET ANIMER 
LA POLITIQUE DE LA VILLE
Dans le prolongement des activités proposées en 2025 sur la gou-
vernance, le pilotage et l’animation de la politique de la ville, l’enjeu 
est de consolider les gouvernances locales et de diffuser les bonnes 
pratiques.

PUBLICATION : Kit méthodologique «Animation et gouvernance des 
contrats de ville»

Rencontre régionale des copilotes des contrats de ville 
sur l’évaluation

NOVEMBRE

Mis à jour : 
juin 2026

  CHRISTOPHE ROCHARD 
Chargé de mission 

Dynamiques territoriales pour l’emploi  
T. 06 31 21 77 44 

christophe.rochard@pqn-a.fr



Les compétences psychosociales sont un 
outil clé et reconnu de prévention et de 
promotion de la santé mentale pour toutes et 
tous. Renforcer ces compétences dès le plus 
jeune âge contribue à favoriser le 
bien-être mental, physique et social, mais 
aussi la réussite éducative ou l’insertion 
professionnelle.

SANTÉ

PQN-A anime un cycle de sensibilisation et 
de qualification qui visent à accompagner 
les collectivités de Nouvelle-Aquitaine dans 
la conception d’actions en faveur d’une 
meilleure nutrition (alimentation et activité 
physique), avec une attention particulière 
portée sur les QPV.

DÉPLOYER DES DÉMARCHES 
DE NUTRITION SANTÉ DANS 
LES COLLECTIVITÉS 

ACCOMPAGNER LE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES 
PSYCHOSOCIALES DES ENFANTS ET DES JEUNES

PROGRAMME & PUBLICATIONS 
Informations détaillées à retrouver dans 
le programme de la mission «démarches 
alimentaires de territoire»

ÉDUCATION
CRÉER DES NOUVELLES SYNERGIES 
PQN-A a comme mission de favoriser la coopération entre les 
acteurs de l’éducation, de la lutte contre le décrochage et de la 
politique de la ville afin de renforcer les actions dans les terri-
toires les plus vulnérables.

FORMATION ACTION de 2 journées sur les méthodes de coopéra-
tion au service de la réussite éducative  (1er et 2 octobre2026)

FAVORISER LA MONTÉE EN COMPÉTENCE 
DES ACTEURS : PRÉVENIR LES DÉCROCHAGES SCOLAIRES

Les facteurs de risque au décrochage scolaire ont évolué avec la société et les contextes locaux. 
PQN-A propose un accompagnement à la montée en compétences des professionnels pour faire 
face à ces évolutions et aux nouveaux défis.

AUTOMNE Webinaire : La lutte contre le décrochage 
scolaire en QPV : quels enjeux spécifiques ?

Groupe de travail multi acteurs :
”Les leviers de la persévérance scolaire 
chez les jeunes de 11 à 16 ans” 

PUBLICATION : Étude sur le décrochage scolaire en Nouvelle-Aquitaine, 
en partenariat avec l’Insee Nouvelle-Aquitaine 23 JANVIER Rencontre régionale sur le thème des alliances au 

service de la réussite éducatives dans les QPV, 
à Bordeaux

5 MAI Webinaire : “Développer des alliances éducatives avec 
des moyens contraints : regards croisés entre territoires 
ruraux et quartiers populaires”

31 MARS Groupe de travail multi acteurs : Comment identifier 
et mobiliser les ressources de mon territoire pour 
développer des alliances éducatives ? 

PUBLICATION : “Panorama des acteurs de la réussite 
éducative” - automne 2026

CRÉER UNE DYNAMIQUE 
DE RÉSEAU RÉGIONALE DE PROXIMITÉ
À travers différents formats de rencontres entre pairs, PQN-A 
a comme objectif d’animer et d’outiller les communautés de 
professionnels pour partager actualités,  initiatives inspirantes, 
bonnes pratiques et réduire les inégalités territoriales. 

PUBLICATION : 
Un recueil d’expériences sur les alliances éducatives en 
Nouvelle-Aquitaine
3 fiches expériences 
3 fiches outils

5 Cafés des PRE (Programme de Réussite Educative) et 5 
Cafés des Cités éducatives

RDV MENSUEL

11 JUIN 
Communauté de pratiques des PRE, à Périgueux (24)

19 JUIN 
communauté de pratiques des Cités éducatives, à Cenon (33)

TRANSITIONS
ACCOMPAGNER LE DÉPLOIEMENT 
DE PROJETS DE TRANSITIONS EN QPV
Après avoir conduit une expérimentation territoriale de deux 
ans, PQN-A propose de faire bénéficier au réseau des en-
seignements tirés pour donner envie de s’engager dans une 
démarche de transition à d’autres quartiers. 

PROMOUVOIR LA TRANSITION JUSTE
Plusieurs actions seront organisées avec le réseau national des 
CRPV afin de favoriser la prise en compte des enjeux sociaux dans 
les politiques de transitions mises en place dans les quartiers 
populaires. 

OUTIL : Plateforme “Quartiers et transitions justes”, un outil pour 
croiser les enjeux de la politique de la ville et de la transition 
écologique (avril 2026)

PUBLICATION : Cahier des démarches de transitions justes en 
QPV (décembre 2026)

PUBLICATION : Guide méthodologique pour engager une 
démarche de transitions en QPV (septembre 2026)

Journée régionale - “Quartiers en 
transitions : enjeux, méthodes pour agir” 

SEPTEMBRE

Webinaire - Le développement des 
compétences psychosociales (CPS) des 
enfants/jeunes dans les QPV : enjeux et 
leviers en Nouvelle-Aquitaine

24 SEPTEMBRE

PUBLICATION : fiche outil - “Le Voyage des 
ToiMoiNous : un outil de développement 
des CPS des 6-11 ans en QPV”

VIDÉO : «Regard d’expert» sur le travail invisible des lycéennes 
et lycéens


