
 OFFRE DE STAGE 
Revitalisation des centres-villes et des centres bourgs : ​

Améliorer la connaissance des territoires de revitalisation en Nouvelle-Aquitaine 
et recenser des exemples inspirants 

Durée : 6 mois 

 

PRÉSENTATION GÉNÉRALE   

Pays et Quartiers de Nouvelle-Aquitaine (PQN-A) est un centre de ressources régional sur le 
développement territorial. Co-piloté et co-financé par l’État et la Région Nouvelle-Aquitaine, il 
œuvre dans deux domaines complémentaires, urbain et rural. Il constitue une expérience 
originale de mise en réseau régionale d’animation, d’accompagnement, de qualification et 
d’échanges pour les acteurs du développement territorial. Depuis sa création, PQN-A 
accompagne le déploiement de la politique de la ville et de la politique contractuelle territoriale. 
Le centre de ressources anime aussi des réseaux d’acteurs, sur des thématiques prioritaires  : 
l’emploi, l’inclusion numérique, l’éducation, la revitalisation des centre-bourgs et centre-villes, 
les démarches alimentaires de territoire et les transitions. 

Ainsi, depuis 2019, PQN-A est missionné pour accompagner le réseau d’acteurs œuvrant pour la 
revitalisation des centres-villes et des centres bourgs. A travers des rencontres régionales, des 
webinaires, la production de ressources et d’articles, et l’animation d’un réseau néo-aquitaine, 
le centre de ressources propose une diversité de dispositifs capables de tisser du lien et 
d’apporter de la connaissance.  

CONTEXTE  
Dans le cadre du programme d’action 2027, il a été acté la réalisation d’un livret recensant 
des exemples inspirants pour redynamiser la vie en centre-bourg, afin que les décideurs 
locaux et l’ingénierie puissent se projeter dans l’élaboration d’actions sur leur propre 
collectivité. Les territoires en revitalisation étant dotés de moyens inégaux, il est  essentiel 
de le penser comme un outil présentant des propositions accessibles financièrement, 
dont l’impact est toutefois significatif.  

D’autre part, PQN-A observe un  important turn over des chargés de mission revitalisation 
au sein des communes ou EPCI. Il est donc important que le centre de ressources ait un 
regard sur ces dynamiques et ait une connaissance fine des territoires et des chargées de 
mission.  Ainsi, un travail d’observation et de recensement des données sera nécessaire, 
afin d’actualiser celles de PQN-A et de permettre des actions au plus proche des besoins 
du territoire. ​
​
MISSIONS ​
Sous la supervision de la chargée de mission revitalisation des centres villes et des 
centres bourgs, en lien avec le reste du pôle Transitions et développement local et 
notamment la responsable de pôle; le stage a pour objectif de produire un livret d’actions 
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inspirantes, peu coûteuses, et ayant un impact sur les territoires. 

Recenser des exemples inspirants en termes de revitalisation :  
-  Effectuer une veille sur les initiatives locales 
- Identifier et analyser des démarches particulièrement inspirantes 
- Mener des entretiens téléphoniques (quelques déplacements possibles, si pertinents)​
- Qualifier ces démarches et les cataloguer​
- Constituer un livret à diffuser sur l’ensemble du territoire, en lien avec le pôle 
communication​
 
 
Enrichir et qualifier la base de données et établir un “baromètre” des territoires en 
revitalisation :  
- Identifier les erreurs dans la base de données actuelle 
-Être en lien avec les partenaires de PQN-A pour enrichir la base de données 
- Elaborer une stratégie de mise à jour de la Base de données 
- Qualifier ces connaissances et mettre en  récit les dynamiques des territoires 
-  Produire un baromètre 

 

Compétences et connaissances travaillées pendant le stage (non exhaustif)  

-​ Travail en équipe et en autonomie 
-​ Connaissance de l’écosystème Néo-Aquitain et des territoires de revitalisation 
-​ Méthodologie de projet  
-​ Mener des entretiens  
-​ Esprit de synthèse 
-​ Capitalisation et production de ressources 
-​ Diffusion de la connaissance à un écosystème d’acteurs 

 

Profil recherché  

Étudiant(e) Bac+3/+4/+5 (ou en césure), domaines : urbanisme, aménagement du territoire, 
développement territorial, sciences politiques, sociologie des territoires, … 

Savoir : une compréhension des enjeux de la revitalisation des centres-bourgs est un vrai atout 

Savoir-faire : maîtrise des outils de bureautique, gestion de projet, capacités d’analyse, de 
synthèse, de rédaction, intérêt prononcé pour le développement territorial et la valorisation 
d’expériences locales, permis B 

Savoir-être : organisation, autonomie, capacité d’écoute et de restitution, dynamisme, 
curiosité, aisance dans les échanges avec les acteurs publics et territoriaux 
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INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES : 

Les dates ci-dessous sont indicatives et tiendront compte des exigences universitaires. 

Date limite de candidature : 22 Novembre 

Entretiens de sélection :3  décembre 

Date de prise de poste idéalement : Janvier / février 2027 

Type de contrat : Stage  

Durée : 6 mois 

Lieu : Pays et Quartiers de Nouvelle-Aquitaine, Darwin Eco Système, 87 Quai des Queyries, 
33100 Bordeaux  

Rémunération : Gratification de base selon la réglementation en vigueur + chèques déjeuners, 
déplacements potentiels à prévoir sur l’espace régional et national. Mise à disposition d’un 
véhicule et remboursement des frais de transport dans le cadre des trajets professionnels. 

 

POUR TOUT RENSEIGNEMENT : 

Marie-Lise Hébert, Tél : 07 50 56 36 95 / Mail :marie-lise.hebert@pqn-a.fr 

 

POUR CANDIDATER : 

Vous pouvez adresser une lettre de motivation et un CV à Marie-Lise Hébert, chargée de 
mission revitalisation des centres-villes et des centres bourgs PQN-A avec l’objet “Candidature 
offre de stage Revitalisation” à marie-lise.hebert@pqn-a.fr, et contact@pqn-a.fr (en copie).     
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